
Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования дет-
ско-юношеской спортивной школы по футболу "Звезда" муниципального образо-

вания Люберецкий муниципальный район Московской области 

1.1. Правила внутреннего трудового распорядка - локальный нормативный 
акт организации, регламентирующий в соответствии с Трудовым кодексом РФ и 
иными федеральными законами порядок приема и увольнения работников, основ-
ные права, обязанности и ответственность сторон трудового договора, режим ра-
боты, время отдыха, применяемые к работникам меры поощрения и взыскания, а 
также иные вопросы, связанные с регулированием трудовых отношений в МОУ 
ДО ДЮСШ по футболу «Звезда» Люберецкого муниципального района (далее -
Работодатель). 

1.2. Правила внутреннего трудового распорядка имеют целью способство-
вать укреплению трудовой дисциплины, организации труда, рациональному ис-
пользованию рабочего времени, достижению высокого качества работ, повыше-
нию производительности труда и воспитанию у работников ответственности за 
результаты работы МОУ ДО ДЮСШ по футболу «Звезда» Люберецкого муници-
пального района. 

1.3. Дисциплина труда - это не только строгое соблюдение правил внутрен-
него трудового распорядка, но и сознательное, творческое отношение к своей ра-
боте, обеспечение ее высокого качества, производительное использование рабоче-
го времени. 

Трудовая дисциплина обеспечивается созданием необходимых организаци-
онных и экономических условий для нормальной высокопроизводительной рабо-
ты, сознательным отношением к труду, а также поощрением за добросовестный 
труд. К нарушителям трудовой дисциплины применяются меры дисциплинарного 
воздействия. 

1.4. Настоящие Правила обязательны для выполнения всеми работниками 
МОУ ДО ДЮСШ по футболу «Звезда» Люберецкого муниципального района. 

1.5. Настоящие Правила доводятся до каждого работника МОУ ДО ДЮСШ 
по футболу «Звезда» Люберецкий муниципальный район 
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