
СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДАЮ 
На тренерском совете Директр^ШЗУ ДО ДЮСШ 
протокол собрания № 4-ТС по футболу «Звезда» 

ff.i :• У О V4 г -,' -. 
л I 

ЗВЕЗДА" 5 i l l В 

«29» апрель 2016 г. Ж . у<<19»> апрель- 2016 г. 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о соотношении учебной и другой педагогической работы в пределах рабочей недели 
или учебного года для педагогических работников 

МОУ ДО ДЮСШ по футболу «Звезда» 

1. Общие положения 
Настоящее положение разработано на основе нормативных документов, 

регламентирующих трудовое право педагогических работников, нормы рабочего времени 

педагогических работников: 

Трудовой Кодекс РФ; 

Закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273-Ф3 от 29.12.2012 года; 

Типовое положение об общеобразовательном учреждении; 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 24 декабря 2010 г. № 2075 "О 

продолжительности рабочего времени (норме часов педагогической работы за ставку 

заработной платы) педагогических работников"; 

Настоящее положение определяет соотношение учебной и другой педагогической 

работы в пределах рабочей недели или учебного года для педагогических работников. 

К педагогическим работникам относят должности: учитель, педагог 

дополнительного образования, педагог-организатор, педагог-психолог, социальный 

педагог, преподаватель-организатор ОБЖ, концертмейстер, воспитатель группы 

продленного дня. 

2. Продолжительность рабочего времени (норме часов педагогической 

работы за ставку заработной платы) педагогических работников 

2.1. В соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации 

продолжительность рабочего времени (норма часов педагогической работы за ставку 

заработной платы) для педагогических работников устанавливается исходя из 

сокращенной продолжительности рабочего времени не более 36 часов в неделю. 

2.1.1. Педагогическим работникам в зависимости от должности и (или) 

специальности с учетом особенностей их труда устанавливается: 

1). Продолжительность рабочего времени: 


