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ПОЛОЖЕНИЕ 
о материальной ответственности работников 

1. Общие положения 
1.1. Положение о материальной ответственности (далее по тексту -

Положение), относится к числу локальных нормативных актов Учреждения и 
разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 
Трудовым кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами 
и нормативно-правовыми актами РФ, локальными нормативными актами 
Учреждения, регламентирующими трудовые и иные непосредственно 
связанные с ними отношения. 

1.2. Настоящее Положение о материальной ответственности 
работников МОУ ДО ДЮСШ по футболу «Звезда» (далее по тексту -
Учреждение или Работодатель) определяет понятие материально 
ответственных лиц Учреждения, их права и обязанности, условия 
наступления материальной ответственности, порядок определения размера 
ущерба и его возмещения, а также устанавливает форму договора о полной 
индивидуальной материальной ответственности (Приложение 1) и форму 
договора о полной коллективной материальной ответственности 
(Приложение 2). 

Под материально ответственными лицами в смысле настоящего 
Положения понимаются лица, состоящие с Учреждением в трудовых 
отношениях на основании заключенного трудового договора (далее по тексту 
- Работники) и несущие полную материальную ответственность за недостачу 
вверенного им Учреждением имущества в соответствии с настоящим 
Положением и законодательством РФ. 

1.3. В соответствии с настоящим Положением Работодатель обязуется 
создать Работникам условия, необходимые для нормальной работы и 
обеспечения сохранности вверяемого им имущества, а Работники, в свою 
очередь, обязуются бережно относиться к имуществу Работодателя и 
принимать все меры к предотвращению ущерба. 
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